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Este trabalho aborda as tendéncias atuais da educagdo superior: no mundo, na América
Latina e no Brasil. Tem como objetivo discutir, em sua primeira parte, as tendéncias atuais da educagdo

superior, em especial das Universidades, num contexto situacional de mundo, da América Latina, e, principalmente, do Brasil e da

Universidade do Estado do Pard. Como segunda parle, analisar o papel do professor universitdrio como agente das mudangas

necessdrias para o fortalecimento da instituicio universitdria na contemporaneidade. Ao longo do estudo, entendemos que com a
proposta de contemporaneidade, concluimos que a pesquisa € um principio que aparece em todo percurso educativo, e que o melhor

saber ¢ aquele que sabe superar-se, tornando-se um grande desafio para o educador do proximo milénio.
Unitermos: Tendéncia, Educagdo, América Latina

1. Introdugdo

Este trabalho discute, em sua primeira parte, as tendén-
cias atuais da educag¢io superior, em especial as universida-
des, num contexto situacional do mundo, da América Latina,
e, principalmente, do Brasil e o caso especifico da Univetsi-
dade do Estado do Pard. Como Segunda parte, analisa o
papel do professor universitario como agente das mudancas
necessarias para o fortalecimento da instituicao universitaria
na contemporaneidade.

Para alcancar seus objetivos, primeiramente, serd usada
a abordagem do socidlogo portugués Boaventura de Sousa
Santos sobre as crises de hegemonia, legitimidade e
institucionalidade que vem enfrentando a universidade, a partir
dos anos sessenta e que se apresentam mais Ou MeNos uni-
formes nos paises desenvolvidos e em desenvolvimento. Em
seguida, procura-se situar a universidade brasileira nesse con-
texto, bem como a Universidade do Estado do Para — UEPA
e sua particularidade regional a partir de afirmativas destaca-
das anteriormente. Conclui-se 2 primeira parte, com a tenta-
tiva de apresentar uma linha de atuagdo para a gestdo da
universidade paraense 2 luz das concepgbes apresentadas.

Nio restam dividas que as condigdes de vida de gran-
de parte da populagio mundial (cerca de 6 bilhGes de habi-
tantes) tém piorado nos tltimos anos a niveis insuportaveis
atestados pelos diversos Indices de Desenvolvimento Hu-
mano (IDH)' dos paises do mundo. No Brasil, ao lado de
Estados que apresentam resultados que os caractetizam, se-
gundo o critério adotado pelo Relatério do Desenvolvimento
Humano 1995, como regides de elevado nivel de desenvol-
vimento humano (Rio Grande do Sul, Distrito Federal, Sio
Paulo, Santa Catarina, Rio de Janeiro, Parana, Mato Grosso
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do Sul e Espirito Santo), os demais Estados encontram-se
entre os niveis médio e baixo (Pataiba), caracterizando com
isso um quadro de profundas desigualdades sociais. Como
exemplo, a renda média dos 10% mais ricos brasileiros €
quase trinta vézes maior do que a renda média dos 40%
mais pobres, 20 contritio por exemplo da Holanda, onde
a razdo € menos de quatro.

Também ha um enorme abismo quando se analisa os
indicadores de nivel educacional (taxa de alfabetizagio dos
adultos e a taxa combinada de matricula nos ensino funda-
mental, médio e superior). No Brasil, na década de 90, em
média, 22% da populagio é analfabeta, 38% possuem a
primeira fase do ensino fundamental, 19% a segunda fase,
13%o0 nivel médio e 8% o superior’. Comparando-se com
a populagio com nivel médio da Coréia de 56%, a diferen-
¢a é substancial e repercute certamente no desenvolvimento
dos dois paises.

Nesse contexto, pergunta-se: qual o papel da institui-
¢do universititia no mundo contemporineo? Certamente
nao se resume ao ideal Humboltiano de templo do saber,
nem o de local de preparagio profissional (outras institui-
¢des podem fazer até melhor). Talvez o grande papel da
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O IDH é um indice composto por longevidade, conhecimento e padrio de vida.

2 Fonte: Velazco 1995, a partir de dados do IBGE 1990.
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universidade contemporinea seja o de, salvaguardando a
sua especificidade institucional de produgdo e difusdo de
conhecimentos, ser uma das institui¢des centrais na transfor-
macio da sociedade tendo em vista alcangar o desenvolvi-
mento humano sustentavel®.

Mas o momento ¢ de crise para a universidade. Pressi-
onada de um lado pelo Estado, e de outro pela sociedade, 2
organizagio universititia reluta em produzir as mudangas
no seu interior necessarias para manutencao de sua hegemonia
no conjunto das organizagGes saciais do mundo atual.

2. Da Idéia de Universidade 2 Universidade de Idéias

Esse é o titulo da notavel abordagem de Santos (1997),
sobte 0 momento atual da universidade em seu livro Pela de
Alice, na qual apresenta uma visao particular sobre as contra-
digdes e crises que esta enfrentando.

Entre as contradigbes que a institui¢ao universitaria
tem sofrido Santos destaca trés particularmente: a contra-
digdo entre a produgio de alta cultura e de conhecimentos
exemplares necessarios a formagio das elites de que a
universidade se ocupa desde a Idade Média, e a produgio
de padrées culturais médios e de conhecimentos tteis para
as tarefas de transformagdo social e nomeadamente para a
formacio da forca de trabalho qualificada exigida pelo
desenvolvimento industrial;

a contribuigdo entre a hierarquizagio dos saberes especializados atra-
vés das restrigoes de acesso e de credencializagdo das competéncias e as
excigéncias sdcio-politicas da democratizagao e da ignaldade de oportu-
nidades, e finalmente, a contribuicdo entre a reivindicagao da autono-
mia na definigao dos valores e dos objetivos institucionais e a submis-
Sdo crescente a critérios de eficdcia e de produtividade de origem e

naturega empresarial (p.190).

A gestdo dessas contradigdes ndo conseguindo ir 4 raiz
dos problemas configuram as crises de hegemonia, legitimi-
dade e institucional.

Ha uma crise de hegemonia sempre que “uma dada
condicio social deixa de ser considerada necessaria, unica e
exclusiva” (Santos, p. 190). Quando o modelo de universi-
dade Humboltiano entrou em crise, ja a partir do capitalis-
mo liberal (final do século XIX), pela falta de sintonia com
as “exigéncias sociais” emergentes e, principalmente a partir
da pressao da sociedade sobre a universidade depois dos
anos sessenta, a institui¢ao universitaria comeca a perder a

centralidade em relacdo a outras instituicGes que acabam por
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ocupar o espago que antes a ela pertencia. Essa perda

de centralidade estd evidenciada nas seguintes dicotomias:
alta cultura — cultura popular; educagao — trabalho; teo-
ria — pratica.

Apés a segunda guerra mundial 0 monopélio detido
pela alta cultura desde a segunda metade do século XIX
passa a ser bastante questionado pela sociedade. A forca da
cultura populat, devido principalmente aos meios de socie-
dade. de massa, busca na universidade um espago que pela
dinimica de ambas acaba impedindo um convivio pacifico.
Sobre isso, Touraine (1998), ao defender uma escola do su-
jeito escreve:

Uma educacdo centrada na cultura e nos valores da
sociedade que educa cede o lugar a uma educagio que con-
cebe importancia central 2 diversidade (histérica e cultural) e
a0 conhecimento do outto... para estender-se a todas as for-
mas de comunicacio intercultural. A uma escola nacional se
contrapse aquilo que Edgar Morin chama de dimensido
dialégica da cultura contemporanea, e isto pede uma escola
social e culturalmente heterogénea (p.322).

A Segunda dicotomia, educagao — trabalho, apresen-
tou diversas facetas. Primeiramente, no periodo do capita-
lismo liberal, eram dois mundos com pouca comunicagao
entre si. Ou se estudava, ou se trabalhava. No periodo do
capitalismo organizado ocorre a primeira transformagio,
quando a dicotomia passou a ser, primeira se estuda e para
depois se trabalhar. Assim, a educacido além de transmis-
sao de alta cultura, também tornou-se educagio para o
trabalho, ensino de conhecimentos utilitarios, de “aptidGes
técnicas especializadas capazes de responder aos desafios
do desenvolvimento tecnolégico no espago de produgio™
(Santos, p. 196). Essa mudanga pode ser sentida na univer-
sidade quando da construgio de curriculos com ciclo basi-
co e ciclo profissional. Tratava-se de uma tentativa de unir
a educacdo humanista com a educagio voltada para a for-
magao profissional.

Hoje, para Santos, a dicotomia educagio trabalho pro-
cessa-se em dois niveis. Primeiro, pelo descompasso entre o
tempo de formacio de um profissional na universidade e o
ciclo de consumo produtivo deste. Percebe-se de um lado,
a produgio em excesso de profissionais, ou por outro a
lentidio em produzir novos perfis de profissionais nas uni-
versidades, além disso, “a reducio dristica do recrutamento
para o servigo publico incide sobre a demanda de cursos
nas éreas sociais, os orgamentos sdo reduzidos e a percep-

*0 paradigma do desenvolvimento humano sustentivel é dos valores da
propria vida humana. A vida néo é valorizada apenas porque as pessoas podem
produzir bens materiais. Nem a vida de uma pessoa vale mais do que a de
outra. O desenvolvimento deve permitir a todos os individuos desenvolver
20 maximo as capacidades humanas ¢ fazer delas o melhor uso em todos os
campos: econémico, social, cultural e politico.



22 Tendéncias atuais da Educaggo Superior: no Mundo, na América Latina e no Brasil

¢do dos govetnos da relagio ensino superior/mercado de
trabalho vem mudando sob o impacto da ideologia que
parte da nogio de competitividade externa para pensar o
setor educacional” (Paiva & Varde, p.14). Segundo, porque
a propria sequéncia educagdo-trabalho nao se realiza da
mesma forma que alguns atras. Hoje, exige-se um processo
de educagio permanente, 20 mesmo tempo que a idéia de
trabalho ampliou-se consideravelmente, nio se limitando a
relacio com o emprego.

Além disso, a universidade tem perdido
centralidade, pois esta nao consegue manter a educacio
profissional sob o seu controle perdendo espago para
instituicdes de menores dimensdes, maior flexibilidade
e proximidade com espagos de produgao. Nio é por
acaso que as grandes corporacbes mantém faculdades
associadas 20 espago de trabalho.

A terceira dicotomia é a que ocorte entre teoria €
pratica. A tradigio universitiria, formada desde o século
XIX é de set por exceléncia uma organizagdo cuja produ-
tividade é medida no campo da pesquisa. Pelo menos até
os anos cingiienta, a pesquisa pura, marcada pelo desinte-
resse e pela autonomia na busca da verdade predominou,
ocasionando a priorizagio da teoria sobre a pratica. O
quadro modificou-se quando, por pressio da sociedade e
do Estado a sociedade se viu obrigada a aproximar-se do
setor produtivo, decorrendo disso o privilegiamento da
pesquisa aplicada a0 mesmo tempo, a universidade assu-
me um papel diferenciado ao se aproximar das comuni-
dades, procurando utilizar seus conhecimentos na resolu-
cio dos problemas da sociedade naquela fungdo que se
chamou de extensio universitaria.

Assim, 2 universidade latino-ameticana incluindo a bra-
sileira, se encontra pressionada pelos organismos internacio-
nais 2 adotarem um modelo reprodutivista, assentado em
critérios empresariais de eficiéncia e eficicia que estao a exi-
gir dos gestores especial atengio na manutengio de sua iden-
tidade. Essa “distor¢do institucional” tem seus reflexos na
sala de aula com a diminui¢io do prestigio das ciéncias saciais
e das humanidades o que exige uma nova formagao do
professor universitario.

3. Professor como agente de mudancas

UMA NOVA ERA: Neste momento em que Vivemos
o final de um século e a transigio para o terceiro milénio,
presenciamos no nosso cotidiano uma realidade que nos
coloca a frente continuas mudangas. O que nos exige uma
reflexio sistematica a respeito das maneiras de ser e de se
“estar no mundo”, a sociedade 2 que pertencemos ¢ do
homem sujeito dessa sociedade, que sofre influéncias de
constantes informagdes possibilitadas pelo avango da ciéncia
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e da tecnologia em velocidade cada vez mais crescente. O
novo ndo perdura por muito tempo. Os meios de
comunicacio inundam-nos de informacdes vatiadas sobre
as mais novas descobertas. “A algum tempo atris as
descobertas vinham para ficar. A ciéncia, seus postulados e
as teorias tinham forga e o poder de verdades absolutas e
inquestionadas”... (Vani M. Kenski).

Na atualidade a tnica certeza que temos a respeito do
conhecimento € a sua transitoriedade, as informagées nio
s30 mais inquestionaveis, perenes, definitivas. O conhecimento
nem sempte € inteiramente novo.

Para entender o papel do professor nesta sociedade
contemporinea, necessirio se faz tecermos algumas
consideraces no sentido de clarificar o que seja a crise do
paradigma moderno dominante e o paradigma pos-
moderno, além de sua transi¢io neste contexto.

O modelo de Racionalidade que tem seu inicio no
século XVI determinou ndo sé o pensamento cientifico
moderno neste século como nos subsequentes possibilitando
através da fragmentagio de seus objetos de estudo, progresso
cientifico nunca esperado, porém alcancado em nossos dias.

O desenvolvimento da ciéncia com suas contradigoes
conduzem dialéticamente 2 uma superagio desse paradigma
direcionando o aparecimento de outros paradigmas que vao
fundamentar descobertas tais como de Einstein, Marx e Freud.
Por exemplo: com a Teoria da Relatividade proposta por
Einstein surgiu uma nova estrutura da matéria, ao descobrir
que massa ¢ energia Einstein modificou a no¢ao de corpo
tigido, colocando por terra as idéias do mundo cartesiano e
da mecanica newtoniana relacionados s nocGes de espago e
tempo absoluto (Bohm apud Maria Candida Moraes, 1993).

A partir desse momento, filésofos-cientistas dedicam-
se a aprofundar reflexdes epistemologica sobre o
conhecimento cientifico questionando o conceito de lei de
causalidade, de subjetividade/objetividade, de conhecimento,
de ciéncia e de ensino. “ (UNICAMP. 1990) se reporta:

Todas as ciéncias sio humanas, pois humaniza-se toda
experiéncia. Assim como todas as ciéncias foram convida-
das a se matematizar, sdo elas, agora, convidadas a se
humanizar. A linguagem cientifica volta-se para a l6gica
contemporinea humanizada, onde se consideram os mati-
zes do proprio pensamento, polivalente e nio bivalente,
entre o sim e o nio hi o infinito. (apud Maria da Gloria

Pimentel, 1998).

Reiterando este pensamento, o Prof. S. Boaventura
(1998) esclarece que vivemos um paradigma de pos-
modernidade no qual se propde um conhecimento pruden-
te para uma vida decente ou seja, um paradigma cientifico
que surgiu em uma sociedade revolucionada pela ciéncia que
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,entretanto, nio pode ser s6 cientifico, paradigma de um
conhecimento prudente, mas tem que ser também um
paradigma social para uma vida decente.

Este novo paradigma opoe-se as classicas dicotomias:
ciéncias naturais/ ciéncias sociais, teoria/pratica, sujeito/ob-
jeto, conhecimento/realidade buscando assim a superacio
da fragmentagio das ciéncias e suas conseqiiéncias para o
homem ¢ a sociedade. Vivemos assim, um momento de
transi¢ao marcado pela perda da confianga epistemologica
que se apresenta na complexidade das incertezas. Ha pot-
tanto a necessidade de assumir e controlar a inseguranca na
construcio de um novo conhecimento.

Segundo Maria da Gléria Pimentel (1993. P.. 33),
estamos diante de um Renascimento II, aonde o homem
deve redescobrir-se valorizado, saber-se capaz e Ter uma
idéia “bem dimensionada da capacidade individual” para
entio permitir a2 melhoria de vida dos povos.

Os educadores devem encarar os dominios do co-
nhecimento como “espago conceptual”’, no qual os alunos
podem construir seus proprios mapas € conduzit suas pro-
prias exploracdes. Esses mapas sao o meio pelo qual os
educadores podem avaliar o progresso de seus alunos, e
esses podem construi-los das mais formas. Um mapa de
sua casa pode conter instrugdes por escrito ou pode ser um
desenho, a musica, pode ser encarada com um mapa de
sentimentos... (D.D. Thomburg, apud Maria da Gloéria
Pimentel, 1998).

De acordo com essa nova visdo da pritica docente a
partir do contexto socio cultural em que ocorre, vemos emet-
git um novo perfil de professor que deve ser altamente qua-
lificado a fim de que possa compreender essa nova realida-
de sem romper com sua historicidade, onde a pesquisa as-
sume um papel de suma importincia que tem no ensino o
seu complemento indispensavel.

Segundo Lyotard, a fungio dialética do professor pes-
quisador é de ndo apenas melhorar a competéncia do estu-
dante ensinando-lhe o que sabe mais, também coloca-lo a
pat do que ele ndo sabe, mas busca saber. “O estudante é
assim introduzido na dialética pesquisador isto €, no jogo da
formacdo do saber cientifico.”
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Neste sentido a imagem do pesquisador solitirio, dis-
tante e ausente da realidade cotidiana, como um “ser superi-
or” que se ocupa essencialmente do conteido da sua “sua
ciéncia” e com um discurso distante e elitista, é substituido
por um cientista-filésofo, pesquisador humanizado, libet-
tando-se da obrigatoriedade da certeza absoluta do domi-
nio do conhecimento, sabendo que a verdade ¢ uma manei-
ra de olhar a realidade.

Assim, através de uma estratégia que integre diversas
atividades concatenadas: cursos, disciplinas seriadas, elabo-
racdo de textos coletivos, pesquisas conjuntas, palestras, pa-
inéis, publica¢oes, monografias e atividades didaticas otien-
tadas, dismistificando-se a pesquisa através de sua introdu-
¢do natural na pratica “quem ensina carece pesquisat, quem
pesquisa carece ensinar. Professor que apenas ensina jamais
o foi. Pesquisador que s6 pesquisa é elitista, explorador, pri-
vilegiado e acomodado.”(Pedro Demo, 1990. P. 14).

4. Conclusdo

Finalmente, concluimos, que nessa proposta de
contemporaneidade a pesquisa ¢ um principio que aparece
em todo percurso educativo, portanto, 0 processo toma
contornos desafiadores através do reconhecimento de que
o melhor saber é aquele que sabe superar-se. E que o pro-
fessor do proximo milénio deve se preocupat, sobretudo,
com a motivacdo da criatividade do educando e com a for-
magao de iguais. Quando o processo docente-educativo toma
conceitos mais amplos.
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