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Resumo

Este texto reflete sobre como enfermeiros/as com formag¢do em bacharelado tornaram-se
professores/as de referéncia na compreensao de seus académicos. Trata-se de pesquisa qualitativa de
campo, que utilizou questiondrio misto com doze académicos e entrevistas narrativas com quatro
docentes, eleitas por seus académicos como as melhores professoras. A partir da andlise de contetdo
apoiada em Bardin (2016), os resultados revelaram que seus percursos docentes foram permeados
pela continuidade da formagdo, com a realizacdo de mestrado, doutorado e residéncia
multiprofissional. Outros fatores relevantes foram a continua formacdo pedagdgica em cursos nas
instituicao de educac¢do superior em que atuam e a autoformagao. Conclui-se que, para a valorizagao
do enfermeiro/a que se torna professor/a da educacdo superior, € vital a elabora¢ao de politicas
publicas para esse segmento educacional, visto que constatamos situa¢fes pontuais e, em sua
maioria, individuais.

Palavras-chave: Formacdo de Professores; Educacao Superior; Enfermagem.

Resumen

Este texto reflexiona sobre cémo enfermeros con licenciatura se convirtieron en profesores de
referencia en la comprensidon de sus alumnos. Se trata de un estudio de campo cualitativo, que utilizd
un cuestionario mixto con doce estudiantes y entrevistas narrativas con cuatro profesores, elegidos
por sus alumnos como los mejores docentes. Mediante un anadlisis de contenido basado en Bardin
(2016), los resultados revelaron que sus trayectorias docentes estaban permeadas por la continuidad
de su formacién, con madsteres, doctorados y residencias multiprofesionales. Otros factores
relevantes fueron la formacién pedagdgica continua en cursos de las instituciones de ensefianza
superior donde trabajan y la autoformacién. Concluimos que es fundamental el desarrollo de politicas
publicas para ese segmento educacional, a fin de valorizar a los enfermeros que se tornan docentes
en la ensefanza superior, dado que encontramos situaciones especificas y, en su mayoria,
individuales.

Palabras clave: Formacion de profesores; Educacion Superior; Enfermeria.
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Introducao

Esta pesquisa reflete sobre a profissionalizacdao docente na educacao superior, com
foco no curso de Enfermagem, visto que a formacao do bacharel tem sua matriz curricular
voltada para a area assistencial. Embora a formacdo os prepare, com maior enfoque, para a
assisténcia propriamente dita, constata-se que muitos profissionais, atualmente,
desempenham func¢des em diversas outras dreas, sendo a docéncia uma delas.

Os estudos de Ribeiro-Barbosa et al. (2022) evidenciam como se manifesta a insercao
dos enfermeiros na docéncia, neste percurso, em sua analise critica, validam nossa afirmativa
ao destacarem que “é sabido que a aproximacao do enfermeiro com o universo da sala de
aula tem sido cada vez mais frequente [, por diversos motivos,] e, comumente, ocorrido nos
primeiros anos da sua atividade profissional” (Ribeiro-Barbosa et al., 2022, p. 8).

Esta producdo € parte de dissertacao defendida no Programa de Pds-graduacao em
Educacdo (PPGE), na Universidade da Regido de Joinville (Univille), em Joinville, SC, no sul do
Brasil. Pesquisa desenvolvida com aprovacdo do Comité de Etica em Pesquisa (CEP/ Univille)
sob o Certificado de Apresentacdo de Apreciacdo Etica (CAAE) n° 63802822.5.0000.5366.
Uma investigacao desenvolvida junto aos académicos formandos do curso de Enfermagem
do ano de 2022 e docentes do respectivo curso, da Universidade da Regiao de Joinville
(Univille), em Joinville, SC, Brasil.

Em busca do seu objetivo, a metodologia escolhida para o desenvolvimento desta
investigacdo qualitativa (Ludke; André, 2014) foi da pesquisa de campo (Gonsalves, 2001), em
que, na primeira fase da pesquisa, foi aplicado um questionario misto (Amaro; Pdévoa;
Macedo, 2005) a doze académicos de enfermagem - recurso que culminou na indicac¢do de
quatro professoras docentes no curso de Enfermagem. Na sequéncia, na segunda fase da
pesquisa de campo, com contribuicdo da entrevista narrativa (Jovchelovitch; Bauer, 2002) foi
possivel levantar aspectos da formacao das professoras eleitas e , apds andlise de contelddo
(Bardin, 2016) foi possivel identificar presenca ou auséncia da formacdo pedagdgica para
docéncia no percurso formativos destas profissionais eleitas na amostra, como se apresenta
mais detalhadamente na sequéncia.

Vale ressaltar que, por pesquisa de campo, compreendemos:

[...] o tipo de pesquisa que pretende buscar a informa¢do diretamente com a

populagdo pesquisada. A pesquisa de campo é aquela que exige do pesquisador um
encontro mais direto. Nesse caso, o pesquisador precisa ir ao espago onde o
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fendmeno ocorre - ou ocorreu - e reunir um conjunto de informagbes a serem
documentadas (Gonsalves, 2001, p. 67).

Portanto, nesta dinamica que revela nosso interesse em investigar os fendmenos no
contexto em que estes acontecem, os instrumentos utilizados para a producdao de dados
foram, na primeira etapa, um questionario misto' encaminhado especificamente a turma de
formandos de 2022, que foi composta por 18 académicos, dos quais 12 aceitaram participar.

Na segunda etapa, foram realizadas entrevistas narrativas com as 4 enfermeiras que
atuam como professoras, profissionais eleitas pelos académicas como as melhores,
destacadas entre 17 profissionais com formacao académica nas mais diversas areas, grupo
que compunha o corpo docente naquele momento.

“A grande vantagem da entrevista sobre outras técnicas € que ela permite a captacao
imediata e corrente da informacao desejada, praticamente com qualquer tipo de informante
[...]” (Ludke; André, 2014, p. 39). Em especial, a entrevista narrativa € uma técnica que permite
conhecer, a partir de um relato oral, o pensamento do entrevistado. E mais do que
simplesmente conhecer a trajetdria vivida por ele, permite também, contextualizar como
estas histdrias se desenvolveram e que papel tiveram na constru¢dao desse individuo
(Jovchelovitch; Bauer, 2002)

No desenvolvimento, inicialmente, buscamos identificar junto aos académicos
formandos do curso de Enfermagem do ano de 2022, da Universidade da Regido de Joinville
(Univille), em Joinville, SC, sul do Brasil, com a aplicacdo dos questionarios mistos (Amaro;
Pévoa; Macedo, 2005), quem foi o seu professor/a marcante e por qual motivo foi escolhido.
Na sequéncia, buscamos o contato com as professoras eleitas pelos académicos e
personificadas essas profissionais por meio de entrevista narrativa, identificamos os
caminhos percorridos pelas quatro professoras eleitas como referéncia, dada a auséncia de
formacgao pedagdgica nos cursos de bacharelado em Enfermagem, formag¢dao comum a todas
as selecionadas.

Nesta conduta, partimos para a analise de conteido apoiada em Bardin (2016). “[...]
visando obter, por procedimentos, sistematicos e objetivos de descricao de conteddo das
mensagens, indicadores (quantitativos ou ndo) que permitam a inferéncia de conhecimentos

relativos as condicdes de producdo/recepcdo destas mensagens” (Bardin, 2016, p. 41).
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Assim, a partir das entrevistas narrativas, com vistas a conhecer os percursos
formativos das enfermeiras que atuam como professoras na educacao superior, utilizamos
para a formulacdo das categorias de analise a proposta de Vaillant e Marcelo (2015), apoiadas
em sua obra O A, B, C e D da formagdo docente, em que descrevem 4 aspectos da formacdo
docente, sendo: A corresponde aos antecedentes; B corresponde a base, que se refere a
formacao inicial; C, ao comeco, que considera os primeiros anos na profissdao; e D, ao
desenvolvimento profissional docente, que integra todos os percursos anteriores e a
formagao continuada.

Neste proceder, identificamos os caminhos percorridos pelas quatro professoras
eleitas como referéncia para refletirmos sobre a tematica, dada a auséncia de formacao
pedagdgica nos cursos de bacharelado em Enfermagem, formacdao comum a todas as
selecionadas.

Na apresentacao dessa proposicao, este artigo esta dividido em trés partes, sendo O
ensino superior no Brasil, na atualidade, seguido de O curso de Enfermagem e a formacao do
enfermeiro/a que vem a ser professor/a e, por fim, Amostragem dos percursos formativos de
enfermeiras que atuam como professoras na educac¢do superior faz a apresentacdo das
professoras participantes desta pesquisa e seus percursos profissionais docentes, a partir de
sua forma¢dao em Enfermagem.

O ensino superior no Brasil, na atualidade

Nossa reflexdo acerca da profissdo docente no Brasil, parte da Lei n° 9.394/1996,
intitulada Lei das Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB) (Brasil, 1996). Esta lei estabelece as
diretrizes e bases da educag¢ao nacional e contempla todas as fases da formacao escolar, dos
anos iniciais até a formacdo superior. Da referida lei, destacamos o Capitulo 1V, intitulado “Da
Educacdo Superior” (Brasil, 1996, n. p.), que em seu art. 43 afirma que

A Educacao Superior tem por finalidade: | - estimular a criagdo cultural e o
desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento reflexivo; Il — formar
diplomados nas diferentes dreas do conhecimento, aptos para a inser¢do em setores
profissionais, para a participacdo no desenvolvimento da sociedade brasileira, e
colaborar na sua formacdo continua (Brasil, 1996, n. p.).

O Art. 61 (Brasil, 1996) versa sobre a formacao de profissionais da educacdo, de modo
a atender aos objetivos dos diferentes niveis e modalidades de ensino e as caracteristicas de

cada fase do desenvolvimento do educando, e tem como fundamentos: “l — a associacao
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entre teorias e praticas, inclusive mediante a capacitacao em servico; Il — aproveitamento da
formacdo e experiéncias anteriores em instituicbes de ensino e outras atividades [, entre
outras]” (Brasil, 1996, n. p.). Por sua vez, o Art. 66 define que “a preparacdo para o exercicio
do magistério superior far-se-a em nivel de pds-graduagao, prioritariamente em programas
de mestrado e doutorado” (Brasil, 1996, n. p.), e no paragrafo Unico prevé a dispensa do titulo
académico se houver “o notdrio saber, reconhecido por universidade com curso de
doutorado em area afim” (Brasil, 1996, n. p.).

A consolidacdo da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB), em 1996, evidenciou
uma discrepancia entre os interesses defendidos pela enfermagem brasileira, representada
pela Associacdo Brasileira de Enfermagem (ABEn) e amplamente discutidos no 11l Semindrio
Nacional de Diretrizes para a Educacdo em Enfermagem (SENADEN) e pelos relatores da LDB.
Essas discussdes consideravam a inclusao na matriz curricular de diversas disciplinas, entre
elas o Ensino de Enfermagem, contemplando, a partir daquele momento, matérias de
formagdo, de ordem administrativa e de ensino, tematicas até entdo excluidas dado o
direcionamento tecnicista da formacao. Entretanto, ndo houve consenso sobre o que
desejavam os representantes da enfermagem brasileira e as competéncias e habilidades
descritas na diretriz (Silva et al., 2022).

Com o propdsito de aprimorar a educacdao ofertada no Pais, em junho de 2014, o
Ministério da Educacao, por meio da Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014, elaborou um
documento intitulado Plano Nacional de Educacdo (PNE), que estabelece 20 metas para
garantir acesso a educacdo de qualidade no Brasil até 2024 (Brasil, 2014). Por tratarmos nesta
pesquisa da educacdo superior, entendemos ser relevante destacar as metas que dizem
respeito a este segmento, as quais nos auxiliam na reflexdo sobre o que se encontra vigente
no pais para a educacao superior.

O documento estabelece que no decénio devera haver um aumento significativo no
nimero de mestres e doutores para atuar no ensino superior (Brasil, 2014). Mas, contudo, o
texto ndo indica que caminho sera tomado para que esta meta seja alcancada com foco na
educacao de qualidade almejada. Neste sentido, ao analisar a proposi¢ao estabelecida
no/pelo PNE (Brasil, 2014) observamos que os aportes juridicos sdo pensados de forma

fragmentada e desconectada da realidade, haja vista que o texto, pretensamente, oferece



O percurso formativo de docentes de Enfermagem na educagdo superior: de enfermeira a
professora
um norte a ser seguido, porém sem um direcionamento juridico, lacuna visivel pela auséncia
das estratégias de implementacao.

Ainda, em decorréncia desta questdo, observamos, mesmo que em matéria em que o
tema surge sob outro enfoque, a presente dificuldade de realizagao das metas estabelecidas
no PNE, conforme publica Pimenta (2023, n.p.), quando escreve “de acordo com a Campanha
Nacional pelo Direito a Educac¢do, 86% das metas do Plano Nacional de Educagao estao sendo
descumpridas e ha retrocesso em 45% delas”. De todo modo, para seguirmos nossa discussao,
do PNE (Brasil, 2014), cabe destacar as metas 13 e 14, as quais detalhamos a seguir

Meta 13 - Elevar a qualidade da educacao superior e ampliar a proporcdo de mestres
e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto da qualidade da
educagdo superior [...];

Meta 14 - Elevar gradualmente o nimero de matriculas na pds-graduagao Stricto
Sensu, de modo a atingir a titulagdo anual de sessenta mil mestres e vinte e cinco mil
doutores (Brasil, 2014, n. p.).

Com relacdo a Meta 15 (Brasil, 2014), ndo é especifica para a educacdo superior, mas
refere-se a profissionais da educacdao e versa sobre a parceria entre a Unido, estados e
municipios para a criacdo de uma politica nacional de capacitacdo dos profissionais da
educacao e de formacdo especifica para todos os profissionais na drea em que atuam. Esta
meta destaca aimportancia e arelevancia de uma politica nacional que enfoque a capacitacao
dos profissionais da educacao, visto que esta é uma lacuna profunda que dificulta a
qualificacdo do profissional que atua na educacao superior.

Entretanto, o documento PNE (Brasil, 2014) tem como foco estabelecer metas
norteadoras para o alcance de um objetivo maior, trazendo caracteristicas mais amplas e
abrangentes visando um resultado. Neste sentido, um personagem que ndao pode ficar alheio
a discussao é o professor.

Em entrevista concedida pelo professor Névoa?, Lomba e Faria Filho (2022, p.3),
destacam que

Houve um desenvolvimento extraordindrio de todo tipo de especialista em educagao
[...] tudo isso é muito positivo, mas trouxe uma certa diminui¢do ou exclusdo dos
professores que, pouco a pouco, se viram relegados para um plano secundario nos
debates publicos sobre educacao.

No bojo de uma transformacao significativa no meio académico, portanto, a presenca

de todos os atores envolvidos no processo é vital e deve prevalecer. A leitura dos textos
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juridicos nos leva a refletir que é premente uma discussao aprofundada sobre a formacdo do
professor da educacdo superior, visto que o que estd posto ndo proporciona diretrizes claras
que contemplem a toda a categoria, subsidiando uma sustentacdao que proporcione o
suporte, a qualidade e a seguranga necessaria para atuar neste segmento.

Mais especificamente, sobre o ensino superior no Brasil voltado para a graduagao em
Enfermagem, seguimos em pesquisa no que estd disposto nos textos juridicos. Encontramos
que o Ministério da Educacao, por meio do Conselho Nacional de Educacdo (CNE), Camara de
Educacdo Superior (CES), pelo Parecer n° CNE/CES n° 1.133/2001 apresenta as Diretrizes
Curriculares Nacionais dos Cursos de Gradua¢do em Enfermagem, Medicina e Nutricdo (DCN)
(Brasil, 2001). Neste documento, o Parecer n° CNE/CES n° 1.133/2001, ao buscarmos por
orientag¢Oes para a formacao pedagdgica que ampare a capacita¢do docente de enfermeiros,
como possibilidade da ampliacdo/continuidade de suas carreiras profissionais, identificamos
que, na pratica, esse aspecto ndo se da de forma efetiva (Brasil, 2001). Diante da lacuna no
texto juridico, procuramos sustentacdo em Calza, Pasqualli e Lopes (2023, p. 25)

[...] os professores das areas técnicas, como € o caso da drea de saude, iniciam a
docéncia sem grande preparo e pouca, ou nenhuma, formacdo pedagdgica. [...] as
instituicbes de ensino ndo privilegiam ofertas de cursos de formagao pedagdgica de
forma sistémica aos seus professores e, aqueles que se interessam por novas
metodologias, cabe a busca por formacao pedagdgica por seus prdprios meios e
recursos [...].

Os autores descrevem a dificuldade da formagdo pedagdgica que se apresenta aos
profissionais da Enfermagem, com formacao técnica, que desejam ampliar suas trajetdrias
profissionais alcancando os cargos de docéncia (Calza; Pasqualli; Lopes, 2023). Do mesmo
modo, identificamos com todas as entrevistadas na pesquisa de campo (Gonsalves, 2001), em
narrativas que indicam que a formagao pedagdgica para a docéncia na drea da saude sé foi
adquirida por investimentos proprios.

O curso de Enfermagem e a formacdo do enfermeiro/a que vem a ser professor/a

A organizagao da Enfermagem como campo de saber teve seu inicio em meados do
século XX, na Inglaterra, com Florence Nightingale, que travou muitas batalhas para institui-la
em uma sociedade preconceituosa e centrada na figura masculina (Silva et al., 2022).

No Brasil, com o intuito de qualificar esses cuidados, foi criada em 1890, no Rio de
Janeiro, a escola profissional de enfermeiros e enfermeiras, a Escola Alfredo Pinto, por

iniciativa de profissionais médicos aos quais estava vinculada. Na passagem entre o final do
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séc. XIX e inicio do XX, a Enfermagem desenvolveu teorias préprias, propondo novas
perspectivas para o processo de saude-doenca do individuo, entendendo a saide como um
estado influenciado por varias circunstancias, constituindo assim um corpo de conhecimentos
e buscando o reconhecimento como ciéncia (Silva et al., 2022).

Aformacao passou por diversas normatiza¢des quanto ao curriculo, tempo de duracao
do curso e padronizacao do contetdo curricular. A regulamentag¢ao do exercicio profissional
da enfermagem no Brasil foi sancionada pela Lei n°7.498/86 de junho de 1986 (Brasil, 1986) e
pelo Decreto n° 94.406/87 de 08 de junho de 1987 (Brasil, 1987).

A DCN anteriormente citada é composta por 16 artigos e traz todo o percurso para a
formagao do profissional enfermeiro, baseando seus contetidos curriculares no dominio do
conhecimento do processo saide-doenca do cidaddo, da familia e da comunidade, integrado
arealidade epidemioldgica e profissional, proporcionando a integralidade das a¢6es do cuidar
em enfermagem.

Ressaltamos o Art. 3° que aborda o perfil do formando do egresso/profissional. No
item |, destaca-se que o enfermeiro deve ser “[...] capacitado a atuar, com senso de
responsabilidade social e compromisso com a cidadania, como produtor da sadde integral do
ser humano” (Brasil, 2001, p.20); € no item I, “Enfermeiro com Licenciatura em Enfermagem
capacitado para atuar na Educacdo Basica e na Educacdo Profissional em Enfermagem”
(Brasil, 2001, p.20).

O Art. 6° trata dos contetidos essenciais para o curso de graduacao em Enfermagem,
destacando, no item d, das Ciéncias da Enfermagem: “Ensino de Enfermagem: os conteddos
pertinentes a capacitacao pedagdgica do enfermeiro, independente da Licenciatura em
Enfermagem” (Brasil, 2001, p. 21).

A partir deste detalhamento, sentimos a auséncia de especificacdao que oriente a
formacao do profissional enfermeiro, também, para o campo da docéncia, visto que

[...] [O] enfermeiro professor, cuja pratica docente perpassa pela responsabilidade
de formar o técnico de Enfermagem para atuar no mundo do trabalho com
criticidade, humanizagao e ética, atendendo as demandas de salide da populagao e
respeitando os principios do SUS. Portanto, a qualidade formativa do enfermeiro
docente guarda relacdo com a qualidade da educacdo, logo, com a qualidade da

formagao do técnico de Enfermagem e, em ultimo caso, com a qualidade do cuidado
e da efetividade na pratica da prépria politica de saude vigente (Ribeiro-Barbosa,

2022, p. 3).
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Neste contexto, consideramos importante ressaltar a necessdria inclusao de
disciplinas que favorecam a formacdo do profissional enfermeiro para o campo da docéncia,
de modo que as matrizes curriculares possam ser compostas disciplinas que direcionem a este
fim, oferecidas com o devido aprofundamento, com cargas hordrias apropriadas e de modo
equiparado com as demais disciplinas na graduacao (Carneiro; Porto, 2014).

Amostragem? dos percursos formativos de enfermeiras que atuam como professoras
na educagdo superior

A proposta desta secdo é identificar quais foram os caminhos trilhados por quatro (4)
enfermeiras, participantes nesta investigacao, as quais deram inicio as suas trajetdrias no
bacharelado em Enfermagem, chegando a docéncia na educacao superior, a partir das suas
préprias perspectivas.

A seguir no Quadro 1, apresentamos as quatro (4) participantes da pesquisa,
profissionais eleitas pelos académicos como as melhores professoras. Utilizamos nesta

pesquisa, com a autoriza¢ao de todas as participantes, seus nomes reais.

Quadro 1 - Professoras participantes da pesquisa

Nome Resumo do Curriculo Lattes

Aline (2023) | Atua como docente adjunta dos cursos de Enfermagem e Medicina da Universidade da Regido
de Joinville (Univille), em Joinville - SC. Compde a equipe de docentes do Centro de Inovacao
Pedagdgica da Univille. Mestre em Enfermagem (2015) pela Escola de Enfermagem Anna Nery
da Universidade Federal do Rio de Janeiro. Possui especializagdo em Gestdo em Saude da
Familia pela Universidade do Estado do Rio de Janeiro (2012) e Graduacdo em Enfermagem
pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul (2009).

Elviani (2023) | Enfermeira pela Universidade de Cruz Alta - UNICRUZ - RS (2007); Especialista em Nefrologia
Interdisciplinar pelo Instituto de Educacdo e Pesquisa/ Associacdo Hospitalar Moinhos de
Vento PoA -RS (2009); Mestre em Salide e Meio Ambiente pela Univille (2015). Doutora em
Saude e Meio Ambiente pela Univille — SC (2020). Coordenadora do curso de Enfermagem da
Universidade da Regido de Joinville (Univille). Professora adjunta da Universidade da Regido
de Joinville (Univille). Experiéncia profissional em docéncia em pds-graduacdo em
Enfermagem na Faculdade Herrero e Instituto de Ciéncias e Arte. Atuagdo profissional em
areas hospitalares e gestdo de salde, de enfermagem e responsabilidade técnica de centros

dialiticos.
Flaviane Pés-doutora pela Escola Paulista de Enfermagem - Unifesp (2020). Doutora em
(2023) Ciéncias/Enfermagem pela Unifesp (2016). Especialista em Educacdo na Salde para

Preceptores do SUS pelo Instituto Sirio-Libanés de Ensino e Pesquisa (2014). Mestre em Saude
Coletiva pela Universidade Estadual de Londrina - UEL (2012). Enfermeira pela UEL (2009). Tem
experiéncia em docéncia e ensino técnico em enfermagem e atua como pesquisadora. Atuou
como assessora técnica no Ministério da Saude. Foi gestora municipal, exercendo
responsabilidade técnica em enfermagem e coordenando o Centro de Educacdo e Inovacao
em Satde da SMS de Joinville (2021-2023). Coordenou o Programa de Educacdo para o
Trabalho-Pet Saide mental em Joinville - SC (2022-2023). Atualmente, exerce docéncia,
pesquisa e extensdo na drea da Saude da Universidade da Regido de Joinville (Univille) e
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coordena a Comissdo de Residéncia Multiprofissional em Salide (COREMU) em terapia
intensiva e neurologia do Hospital Municipal Sdo José.

Sandra (2023) | Enfermeira especialista em Saide Materno Infantil e Obstetricia - GHC (2016). Mestre pela
Univille (2021); doutoranda em Sadde e Meio Ambiente (Univille). Especialista em Ginecologia
e Obstetricia na modalidade de residéncia multiprofissional - GHC (2016). Pés-graduanda em
Sexualidade Humana (CBlof Miami); Membro sécio da Sociedade Brasileira de Enfermeiros
Pedidtricos (SOBEP); Membro sécio da Associacdo Brasileira de Enfermeiros de Centro
Cirdrgico, Recuperagao anestésica e Centro de Material e Esterilizacao - SOBECC. Membro
sécio da Associacdo Brasileira de Enfermeiros Obstétricos- ABENFO - SC. Atualmente, é
coordenadora de ensino da graduagao em Saulde e Ciéncias Bioldgicas da universidade da
Regido de Joinville (Univille), vice coordenadora do curso de Enfermagem da Univille e
professora adjunta Il nos cursos da saide da Univille. Professora coordenadora da Liga
Académica de Enfermagem em Ginecologia e Obstetricia (LAGOE).

Fonte: Primaria (2023)

O curriculo Lattes das professoras participantes desta pesquisa evidenciou trajetdrias
formativas de alta qualificagdo e, a partir desta constatacao, reconstruiremos esse percurso.
Para melhor visualiza¢ao, o Quadro 2 traz o percurso trilhado pelas professoras na construcao
de sua identidade docente e que as levaram a alcangar um lugar de relevancia na profissao.

Destacamos as falas que mais representam a categoria estabelecida.

Quadro 2 - Movimentos fundamentais e seus desdobramentos

Categorias

Do curso de Enfermagem a formagao pedagdgica

Movimentos fundamentais 3 constituicdo Da pds-graduagao a busca da exceléncia profissional

identitaria docente de enfermeiras que se|Da experiéncia a constru¢do de saberes docentes

constituem professoras A oportunidade de crescimento a partir da formagdao em servico

Fonte: Priméria (2023)

Do curso de Enfermagem a formacdo pedagégica

Esta categoria visa abordar o percurso percorrido até a sala de aula, tendo como base
o curso de gradua¢ao. Como ja destacado anteriormente, a formacdo inicial deu pouca ou
nenhuma bagagem direcionada a formagao pedagdgica, visto se tratar de um curso de

bacharelado. Refletindo sobre esta constatacdo, Coelho et al. (2020) complementam que:

O papel das IES na formacdo de estudantes de Enfermagem com uma vis&o critica é
essencial para a transformacdo profissional nos diversos cendrios do sistema de
saide. Para tal, é necessdrio redefinicio dos processos de formagao,
proporcionando uma organizagdo curricular que contemple projetos pedagdgicos
para a formacdo de profissionais qualificados. A formac¢ao de um profissional critico
e reflexivo exige dos cursos de graduagdo uma profunda reformula¢do de suas
praticas pedagdgicas (Coelho et al., 2020, p. 13276).
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llustramos essa categoria com a fala da professora Sandra (2023): “o que eu poderia
classificar como ‘parte pedagégica’ foi aprender a formatagdo do Word e a metodologia da
ABNT”.

E possivel constatar que o curso de Enfermagem apresentou avancos nos ultimos
anos; no entanto, como um curso de bacharelado, ndo oportuniza uma formacao que prepare
o profissional para a docéncia. No Brasil, a formagao no curso de graduagao em Enfermagem
buscou alinhar-se com as DCN, no sentido de transpor o paradigma Flexneriano* que modelou
as matrizes curriculares dos cursos de saude.

E de reconhecimento dos que atuam como docentes nos cursos de Enfermagem que
os Projetos Pedagdgicos dos Cursos (PPC) da Enfermagem buscam transpor as matrizes
curriculares centradas em temas que priorizam os aspectos bioldgicos e a pratica de cuidados
centrados muito ainda na medicaliza¢ao, nao voltada, por exemplo, para a possibilidade de
formar um enfermeiro com habilidade também para a docéncia, para além da capacidade
técnica (Carneiro; Porto, 2014).

Da pds-graduacdo a busca da exceléncia profissional

Dando continuidade a formacao, sao descritas a seguir as contribuicdes que os cursos
de pds-graduacao trouxeram para as professoras entrevistadas. Na fala da professora Sandra
(2023), identificamos como a realizacdo da residéncia multiprofissional contribuiu para a sua
formacao: “A vivéncia da residéncia, acho que me deu muita bagagem para a questdo docente
[...] porque eu sei os dois lados da moeda” (Sandra, 2023).

A professora Sandra (2023) se refere a Lei n° 11.129, de 30 de junho de 2005, que traz
em seu Art. 13 o seguinte texto:

Fica instituida a Residéncia em Area Profissional da Satide, definida como modalidade
de ensino de pds-graduagao lato sensu, voltada para a educacdo em servico e
destinada as categorias profissionais que integram a drea da saldde, excetuada a
médica (Brasil, 2005, n. p.).

Corroborando o que a continuidade da formagao académica agrega para o trabalho
docente em enfermagem, a professora Aline (2023) cita a contribuicdo que cursar o mestrado,
em uma formacdo voltada para educacao e ensino, trouxe para sua construcao identitaria
profissional:

No ano de 2023, eu iniciei 0 mestrado [...] e ai sim eu tive uma formacgdo
pedagdgica. A gente tinha disciplina de diddtica, tinha praticas, tinha uma carga
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hordria que tinhamos que fazer na graduag¢do. Na mesma época, comecei a dar
aulas na pés-graduagdo em uma universidade privada [...] muito dessa parte
mais tedrica eu vi melhor na especializagdo e no mestrado (Aline, 2023).

Logo, ao ingressar no mestrado, na grande parte das formagfes que tem carater
voltado para educacao e ensino, o aluno se depara com uma nova forma de aprender, distinta
do que foi praticado e vivenciado durante a graduagdo. O mestrado € o descortinar de um
novo universo, em que se apreende, de forma sistematizada, outras possibilidades em
estratégias de aprendizado. Essa afirmativa estd apoiada em que publica:

Ao relatarem suas primeiras impressdes sobre o curso, os mestrandos manifestam
uma dupla perspectiva: as dificuldades enfrentadas inicialmente, ao se depararem
com as leituras e demandas do [...] [Mestrado], para as quais muitos deles ndo se
sentem preparados, mas também o encantamento com a cultura académica e a
insercdao na pesquisa, que desvelam aspectos da realidade até entao vistos por eles
na perspectiva do senso comum (Ambrosetti; Calil, 2016, p.95).

Os mestrados que fazem parte de programas de formacdao continuada e de
desenvolvimento profissional vao além de constituirem uma valiosa ajuda para que o
professor cumpra as expectativas da profissao docente e da sociedade. Esses programas sao
fundamentais para auxiliar na melhoria da qualidade do trabalho desenvolvido pelo docente,
impactando suas atividades tedrico-praticas e respondendo as necessidades de
aprendizagem dos estudantes. Estes programas envolvem aprendizagem, aperfeicoamento
e desenvolvimento de competéncias profissionais (Ferreira; Nunes, 2019).

Nesta mesma narrativa do programa de pds-graduacdo, a professora Elviani (2023)

apontou sua vivéncia como aluna do mestrado e doutorado:

Eu falo que o mestrado foi um divisor de dguas. Ele te prepara muito para a
docéncia, tanto em relacdo a sala de aula, a vocé escrever, ao desafio de
melhorar a tua escrita o tempo inteiro - e nunca td bom [...]. Atualmente, eu
estou no doutorado [...] tanto o mestrado quanto o doutorado te fazem
espremer. Realmente, tira todo o ‘“caldo”, vai espremendo, vocé pode
melhorar, ler mais, buscar outro autor, crescer mais... Tem vdrios pontos
positivos, porque vocé leva para a vida pessoal e profissional. Com certeza, o
doutorado me molda, ndo somente por causa das disciplinas, mas pela parte
desafiadora de escrever uma tese (Elviani, 2023).

Entretanto, alcancar este lugar ndo € tarefa facil. Uma pesquisa publicada no final do

ano de 2021 pela Education at Glace, realizada pela Organizacdo de Cooperacao e
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Desenvolvimento Econdmico (OCDE), traz destaques sobre a formacdo e conclusdo da
formacao superior em paises da América do Sul e Central (OECD iLibrary, 2021).

Destacamos um tépico que consideramos relevante - e preocupante - quando
pensamos na continuidade da formagdo ao cursar a pds-graduagdo. O estudo destaca que o
brasileiro graduado ndo passa para as préximas etapas de estudo ao concluir a graduagao.
Apenas 0,84% dos académicos que concluiram o ensino superior possuem mestrado e 0,11%
doutorado, nimeros bem abaixo da média indicada pela OCDE, que é de 14,33% e 0,84%,
respectivamente (OECD iLibrary, 2021).

Ainda neste sentido, mesmo que a dimens3ao deste artigo nao permita explorar,
consideramos necessario indicar situacdes relacionadas a formacao e valoriza¢ao profissional
que nos inquietam. Nos referimos ao caminho mais comum, em busca da empregabilidade
com remuneracao e condicdes de trabalhos adequadas a formagao e progressao de carreira
de mestres e doutores no Brasil, o concurso publico. Tema esse que atravessa a pesquisa de
Almeida (2020) que investigou o desenvolvimento profissional de professores. Talvez seja
esse indicativo de, ainda, termos timido investimento da iniciativa de capital privado,na
valorizacdo de pdés-graduados no Brasil? Conforme publica Marques (2024, p. 30, grifo nosso),
“a maioria dos doutores estd empregada em universidades publicas, enquanto o mercado de
trabalho para os mestres vem se tornando cada vez mais diversificado, com grande presenca
em empresas privadas”. Portanto, estas sao faces de um cendrio que cabe investigar na
garantia da discussao critica, que aqui também cabe como tema para o desdobramento deste
em pesquisas.

De todo modo, acompanhando as falas das professoras participantes desta pesquisa,
é possivel observar que a continuidade do aperfeicoamento é um caminho que possibilita
riqueza para o crescimento profissional e pessoal. Emerge, a partir da narrativa destas
professoras, de como a decisdo da continuidade formativa foi determinante para o
desenvolvimento profissional e construcao das suas identidades como docentes.

A seguir, evidenciamos a influéncia da autoformagdo na constru¢do de um profissional

qualificado. A professora Elviani (2023) revela uma vivéncia para exemplificar:

Eu gosto muito de fazer cursos [...], isso me ajuda muito, adoro ver palestras.
Assim, se tem alguém em Joinville que é importante, teve Leandro Karnal, fui
ver, teve o Drduzio Varella, fui ver, Piangers, fui ver. [...] no ano passado, teve a
Expogestdo, eu participei de algumas palestras. E, as vezes, sGo temas nada
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ligados a satide, a educacdo; 6timo, é ld que quero ir. [...] Porque a forma como
ele se comunica, a forma como aquela pessoa fala, a forma como traz o slide,
uma forma de pensar, a forma como ele conta uma histéria, que me faz refletir.
Isso, para mim, é exemplo e é bagagem para minha sala de aula (Elviani, 2023).

Portanto, a autoformacdo pode ser entendida como o investimento que o sujeito faz
em si mesmo e na sua formagdo, partindo de uma tomada de consciéncia das suas
potencialidades e limita¢6es (Marcelo, 1999).

Neste sentido, Maciel (2003, p. 2) acresce que

E apropriando-se do préprio conhecimento e do préprio saber, que o professor passa
a adquirir mais confian¢a em si mesmo e maior clareza sobre aquilo que ensina, como
ensina e por que ensina, podendo fazer do seu trabalho um processo de permanente

investigacdo e um meio de construir novos referenciais tedrico-préaticos necessarios
a sua formagao.

A professora Flaviane (2023) investiu em sua autoformacdo desde a graduacdo.

Podemos identificar essa determinacao em sua narrativa:

Eu ndo sou o tipo de pessoa financiada pelos pais. Eu tinha que trabalhar. Era
um curso integral, era puxado. Eu trabalhava fim de semana, a noite. Fazia tudo
quanto € tipo de bico. Fazia estdgio extracurricular na hora do almogo para
ganhar o almogo do hospital. Ou seja, minha vida era dentro da universidade,
eu acordava e, praticamente, dormia ld dentro. Apesar das dificuldades, tive
muitas oportunidades e agarrei cada uma delas. ‘Isso vai ajudar na minha
formacdo, entdo vou fazer’, e ia costurando o meu curriculo. Planejei isso
mesmo! Queria o melhor curriculo possivel, porque queria o melhor emprego, a
melhor oportunidade. Eu tinha essa cabeca (Flaviane, 2023).

Pimenta e Ghedin (2012, p.132) refletem sobre essa dedicacdo ao ressaltarem que “o
conhecimento tedrico ‘ndo se adquire olhando’, ‘contemplando’, ‘ficando ali diante do
objeto'; ainda mais, é preciso tomar “esse existente como referéncia”.

Alcancar um lugar de destaque vem sempre sustentado por muito esforco e
determinacdo, independentemente de que lugar estejamos nos referindo. No ambito da
docéncia universitaria ndo é diferente. E necessério saber tracar uma meta e ir em busca desse
objetivo. Muitas oportunidades surgirao pelo caminho e, quem estiver pronto, tera condi¢bes
de aproveita-las.

A seguir, a terceira categoria teve como meta conhecer em que momento despontou,

na histdria das enfermeiras que se tornaram professoras, o saber docente.
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Da experiéncia a construcao de saberes docentes
A professora Sandra (2023), refletindo sobre o tema que intitula este subtdpico,
mencionou:

O saber docente, para mim, envolve o conhecimento profissional tedrico-
pratico, dessa vivéncia que eu jd tive, como eu associo os dois, mas além disso,
como eu vou pegar esse montante de contetido que eu tenho e transformd-lo
num processo de ensino-aprendizagem (Sandra, 2023).

Para esta profissional, sua bagagem esta intimamente ligada ao seu fazer. O professor
tem consciéncia do seu papel e da responsabilidade em relacido ao seu aluno e,
consequentemente, vé seu educando como um ser integral. E mais do que ministrar um
conteudo; é pensar se ele foi compreendido e se o que foi transmitido fez sentido para o
outro. Afinal, o que faz sentido permanece como conhecimento adquirido.

Neste fundamento, a compreensao do seu papel enquanto docente vai ao encontro
do pensamento de Freire (2020, p. 26-27):

E que no processo de aprender e, em que historicamente descobrimos que era
possivel ensinar como tarefa ndo apenas embutida no aprender, mas perfilada em si,

7

com relacdo a aprender, é um processo que pode deflagrar no aprendiz uma
curiosidade crescente, que pode torna-lo mais e mais criador. O que quero dizer é o
seguinte: quanto mais criticamente se exerca a capacidade de aprender, tanto mais
se constrdi e desenvolve o que venho chamando de ‘curiosidade epistemoldgica’,
sem a qual ndo alcangamos o conhecimento cabal do objeto.
A oportunidade de crescimento a partir da formac¢ao em servico
A formacao inicial do professor, por nao ser direcionada para este propdsito, deixou
lacunas. Uma maneira de suprir essas deficiéncias é o suporte oferecido pela prdépria
universidade, por meio de um departamento composto por um corpo docente, cujo objetivo
seja formar e qualificar seu quadro funcional, mediante capacita¢Ges especificas. Nas
consideracdes de Marcelo (1999, p. 166):
Os adultos aprendem de forma mais eficaz quando tém necessidade de conhecer ou
resolver um problema [...] a necessidade de os professores aprenderem novos
conteudos, estratégias didaticas, formas de avaliacdo, repercute na sua formacdo. E
é nesse movimento de troca que os professores adquirem um sélido conhecimento,
através desse aperfeicoamento.

Nesse viés, a professora Flaviane (2023) destaca a importancia da participacdo nos

encontros de formacdo continuada:
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Eu sempre participo de todos os processos de formacdo continuada; as vezes,
nem todos que gostaria, mas sempre estou envolvida nos processos. Eles
sempre sdo importantes para o meu desenvolvimento. Eu acho que uma das
coisas mais positivas que tem na Univile é que existe essa
obrigatoriedade/incentivo aos professores, porque a gente precisa parar pra
pensar sobre a nossa pratica, e a gente é engolido pelo dia a dia [...]. Eu nunca
sai de uma formacgdo dizendo: Nossa, ndo vou levar nada dessa formacao. Todas
tiverem uma coisa que eu levei dali e eu mudei a minha pratica [...] (Flaviane,
2023).

Complementando tal importancia, a professora Aline (2023) reforca que:

Na [...] [universidade], tem o CIP [Centro de Inovacdo Pedagdgica], que
promove sempre as formagbes docentes, intensivos, etc. Estes acontecem
sempre em fevereiro e em julho, com esse cardter de formacdo para a docéncia.
Eu sempre aproveitei todas as oportunidades de formagdo que tinha (Aline,
2023).

Com base nas declara¢bes das entrevistadas, é possivel determinar que participar
desses grupos propostos pela instituicao é uma oportunidade impar que as permite
desenvolver e/ou aprimorar o seu fazer enquanto docente. Nesse ambiente de troca com
outros professores e especialistas, hd um aumento e qualificacdo no repertdrio de saberes. E

possivel rever e desenvolver habilidades, aprimorando, assim, as praticas de ensino.

A partir dessas reflexdes, apreendemos que o bacharelado em Enfermagem nao foi o

suficiente para preparar estas profissionais para a docéncia. Sao as
[...] mdltiplas oportunidades de conhecer condutas e técnicas didaticas e a partir
deste conhecimento colocd-las em prética, pois foram geradas pela investigacdo
didatica que aprimoram o saber fazer dos professores (Marcelo, 1999, p. 179).

As analises nos possibilitaram compreender que o alcance do reconhecimento como
professora marcante na trajetdria académica dos seus alunos foi constituido por muitas
trilhas. A formacdo inicial permitiu vislumbrar alguns conhecimentos fundantes para a
constru¢do dos saberes docentes, mas foram os cursos de pds-graduacdo, mestrado e
doutorado, e a formacgdo em servico, por intermédio das propostas formativas da instituicao
de ensino superior, o grande diferencial para esta qualificacao.

Entretanto, com base nas respostas das professoras entrevistadas, esta pesquisa

revelou que é importante considerar que o desejo de qualificacao é atravessado, muitas
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vezes, por fatores como oportunidade de acesso, tempo, entre outros. Assim, a iniciativa
pessoal se destacou como um elemento definidor para essa qualificacdo.

Consideracgoes finais

Este artigo apresenta uma investigacdo vinculada ao Mestrado em Educacdo (PPGE),
na Universidade da Regido de Joinville (Univille), em Joinville, SC, no sul do Brasil, proposicao
que buscou refletir sobre como enfermeiras com formacao em bacharelado tornaram-se
professoras de referéncia na compreensao de seus académicos. Neste intuito, apresentamos
o curso de Graduagao em Enfermagem, a partir de alguns autores e textos juridicos que o
fundamentam.

Observamos nas Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos de Gradua¢dao em
Enfermagem, Medicina e Nutricdo (Brasil, 2001), texto juridico de referéncia no planejamento
da formacao para a Enfermagem, que os artigos que as compdem estdo fortemente voltados
para a formacao do enfermeira/o para o mercado de trabalho. A lacuna se repete nos outros
textos juridicos analisados e, assim, persiste a falta de detalhamento para o alcance de metas
na qualificacdo do profissional em Enfermagem no desenvolvimento de suas carreiras
voltadas para a docéncia, para a qualificacao da docéncia na Enfermagem.

Esta pesquisa nos trouxe, nas falas das professoras participantes, narrativas que
representam o percurso trilhado por enfermeiras na construcao de sua identidade docente e
destacamos nelas, algumas categorias que ilustraram os movimentos fundamentais de seus
processos.

No entanto, é importante ressaltar que tais processos partem do individuo e ndo do
coletivo. Muitos tém o desejo de continuar se aprimorando, mas realizar esse objetivo esta
além da intencdo, depende de muitos aspectos ligados diretamente ou ndo as suas agdes e
ou escolhas. Ou seja, por exemplo, pode vir a envolver disponibilidade de acesso e condicdes
financeiras, mas contudo, revela a continua e necessdria superacao de dificuldades. Contexto
que, nesta andlise, empresta a estas profissionais da enfermagem e as suas trajetdrias, na
busca de alcancar a eficiéncia na atuacao como docentes do ensino superior, destaque ao
saber afetivo-emocional, saber que se sobressai sobre os demais.

Conclui-se que, esta pesquisa reforcou a importancia de uma politica publica de

formacdo para o professor do ensino superior, tema ja ha muito discutido. Sem esse fio
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condutor, este professor que chega a educacao superior continuard a mercé de acdes
pontuais que ndo valorizam a categoria como um todo.

Constatou-se, também, que os profissionais da enfermagem atuam cotidianamente na
fungao de ensinar e a qualificagdo profissional do setor merece aten¢do no desenvolvimento
de formagbes com disciplinas que respaldem a pedagogia de ensinar a ensinar.
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Notas

' Os questiondrios mistos “[...] apresentam questdes de diferentes tipos: resposta aberta e
resposta fechada” (Amaro; Pévoa; Macedo, 2005, n.p.).

2 Segundo Sedini (2021, n.p.), conforme publicado no Instituto de Estudos Avancados da
Universidade de S&o Paulo (IE), Anténio Manuel Seixas Sampaio da Névoa é professor
universitario portugués, doutor em Ciéncias da Educacdo e Histéria Moderna e
Contemporanea. Reconhecido internacionalmente como um grande pensador da educagao
atual. [...] autor de mais de 150 publicacdes editadas em 12 paises, entre livros, capitulos e
artigos, faz suas pesquisas sobre histéria e psicologia da educacdo e formacdo de
professores”. Com isso, os efeitos da destacada producdo do professor Ndvoa
expressivamente refletida em pesquisas e conferéncias brasileiras da drea da Educacao, e
referindo significativamente sobre a formagdo dos professores, fundamenta nossa escolha
por esse professor/pesquisador em relacdo ao tema.

3 Uma amostragem, devido ao reduzido recorte da pesquisa de campo.
4 Paradigma Flexeriano ou modelo biomédico - Predomina nos tratamentos de saide e é

utilizado para diagndstico de doencas. Este modelo € centrado no médico e vé o individuo de
forma fragmentada (Nogueira, 2009).
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