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Resumo

O objetivo do estudo foi analisar os efeitos da educagdo permanente na colaboracdao
interprofissional em projeto socioesportivo. Buscou-se evidenciar a relacdo existente entre
educacdo permanente e colaboracdo interprofissional dadas no Projeto Atleta Cidaddo, em
Fortaleza. Realizou-se uma pesquisa descritiva de abordagem qualitativa, tendo como instrumento
de coleta o didrio de campo. O periodo do estudo compreendeu agosto de 2021 a dezembro de 2022.
Os registros foram feitos em 16 reunides formativas com 13 supervisores, sendo abordados temas
sociais, atingindo 130 professores de Educacdo Fisica e 6.276 criancas e adolescentes. Os achados
desse relato apontam para a necessidade de um processo continuo de educa¢do permanente no
projeto e indicam que o fortalecimento da colaboragdo interprofissional é capaz de favorecer o
alcance de resultados mais expressivos junto as comunidades.

Palavras-chave: Educa¢ao Permanente; Colaboracdo Interprofissional; Projeto Social.

Abstract

The study aimed to analyze the effects of continuing education on interprofessional collaboration in
a social and sports project. We sought to highlight the existing relationship between continuing
education and interprofessional collaboration in the Atleta Cidaddo (Citizen Athlete) Project, in
Fortaleza, Ceard, Brazil. We conducted a descriptive qualitative research using the field diary as a
collection tool, from August 2021 to December 2022. Records were produced in 16 training meetings
with 13 supervisors, addressing social issues and covering 130 Physical Education teachers and 6,276
children and adolescents. The findings of this report point to the need for continuing education in
the project and indicate that strengthening interprofessional collaboration can achieve more
expressive results with the communities.

Keywords: Permanent Education; Interprofessional Collaboration; Social Project.



Educagdo permanente e os caminhos da colaboracgdo interprofissional em projeto

socioesportivo em Fortaleza, Ceard

1. Apresentando os Primeiros Passos do Estudo

Registramos, inicialmente, que o estudo esta centrado no relato de experiéncia
sobre o projeto socioesportivo identificado como Atleta Cidadao, executado pela Federacao
de Triathlon do Estado do Ceara (Fetriece), localizada em Fortaleza/CE. Por sua vez, esse
projeto tem abrangéncia em todo o municipio fortalezense (FETRIECE, 2023) e implementa
acdes nas e para as comunidades dessa cidade ha oito anos, atendendo um publico
composto por criancas, adolescentes, jovens e adultos com idades entre 8 e 29 anos

Partindo dessa realidade, vimos apresentar os processos de planejamento, criagao e
implementacdao que deram origem a concep¢ao de educacao permanente, no Projeto Atleta
Cidaddo a luz dos conceitos de Brasil (2018) sobre educacdo permanente em saude,
atingindo a esfera da colaboracao interprofissional numa equipe formada por um assistente
social e um grupo de 143 profissionais de Educacdo Fisica, divididos entre supervisores (13) e
professores (130).

Mediante estratégias de atendimento planejadas com a equipe de trabalho, o
assistente social recebeu como demanda a organizacdo de acdes educativas com foco na
formacao profissional em questdes sociais e 0 uso destes didlogos no acompanhamento dos
beneficidrios. A partir disso, o profissional acionado voltou-se a estruturar um material de
apoio para embasar a execucdo da educacao permanente junto ao grupo composto por
profissionais de Educacao Fisica, supervisores dos professores da mesma drea nos nucleos
esportivos, o que acarretou no desenvolvimento de fatores da colaboracao interprofissional
nas relacbes de trabalho para o alcance de metas e objetivos provenientes do trabalho
continuo e mensal.

Identificamos, frente ao recorte apresentado, que a educacao permanente ocorre
em diversos e iniUmeros espacos sdcio-ocupacionais, desde que estes sejam capazes de
perceber sua importancia e efeitos para o publico-alvo em seu cotidiano profissional
(FIGUEIREDO, et al., 2022), ao passo que se faz necessario o compartilhamento das etapas
do planejamento de acdes e definicao de parametros para o alcance de resultados,
integrando os individuos envolvidos aos processos de trabalho (LAGO, et al., 2022).

Nesse percurso, vale resgatar Freire (1991) e sua abordagem sobre a educacdo como
clara transformacdo social e cidadd, comungando com encaminhamentos dados a

organizagao do exercicio profissional ético e responsdvel, haja vista que, durante as
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reunides formativas e visitas in loco nos ndcleos esportivos o assistente social mediou e
contribuiu com didlogos relevantes emergidos das express6es do mundo capitalista e suas
questdes sociais que fragilizam, vulnerabilizam e marginalizam o ser de direitos
(IAMAMOTO, 2007).

Temos que a educacao permanente e a colaboragao interprofissional configuram-se
como imprenscindiveis para a eficacia da atuacdo profissional, isolada ou coletiva,
compreendendo as aflicbes da equipe, suas inquieta¢bes e aquilo que lhes vislumbra,
partindo de uma pratica que se materializa num instrumento de mudancga social, como
descreve Conceicdo (2020).

Com os aspectos iniciais de pesquisa definidos, a questdao norteadora do estudo
voltou-se a seguinte pergunta: qual o sentido da relacao entre educa¢do permanente e
colaboracgdo interprofissional no projeto socioesportivo Atleta Cidadao?

Desta feita, o objetivo deste estudo foi analisar os efeitos da educa¢ao permanente
na colaboracdo interprofissional em projeto socioesportivo na cidade de Fortaleza. Os
objetivos especificos buscam: a) discutir a relacdo existente entre educacdo permanente e
colaboracdo interprofissional na perspectiva do Projeto Atleta Cidaddo; e b) evidenciar os
desfechos provenientes dessa relacdo para profissionais e beneficiarios.

Nessa perspectiva, o artigo assumiu a metodologia alicercada na pesquisa descritiva
com abordagem qualitativa, tendo o relato de experiéncia como tipo de estudo e o diario de
campo como instrumento de coleta de dados. Foram utilizadas ainda as observacdes
simples e participante e a temporalidade em que ocorreu o estudo se deu entre os meses de
agosto de 2021 e dezembro de 2022. Para andlise dos dados consideramos as anota¢des do
didrio de campo, referentes aos registros durante a pesquisa, o que é visto por Vygotsky
como algo que assume valor frente as interpretacdes da acdo humana a partir de suas
vivéncias/experiéncias (ROBERTI, 2019).

2. A caminhada rumo a Educa¢ao Permanente e a Colaboracao Interprofissional no
Projeto Atleta Cidadao

O exercicio profissional do Projeto Atleta Cidaddao ocorre, como mencionado em
secdo anterior, na cidade de Fortaleza, o que nos leva a detalhar o quantitativo de nucleos

esportivos presentes nesse territdrio, partindo de uma nova identificacdo geogréfica
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estabelecida pela Prefeitura Municipal através do Decreto n° 14.590, de 6 de fevereiro de
2020 (FORTALEZA, 2020).
No quadro 1 podemos perceber, por meio do total de nicleos esportivos distribuidos
em cada regional administrativa, a amplitude de atuacdao dos profissionais do Projeto Atleta
Cidaddo, sendo possivel atender aos moradores das comunidades em que esses nucleos

estdo situados na oferta de esporte, lazer e cidadania, conforme estabelecido em Brasil

(1988).
Quadro 1 - Distribuicdo de nucleos esportivos por regional georreferenciada em Fortaleza/CE.
IDENTIFICACAO REGIONAL | QUANTIDADE DE NUCLEOS LOCALIZACAO DOS NUCLEOS'
Alvaro Weyne, Barra do Cear3,
Regional | 10 Carlito Pamplona, Jardim
& Guanabara, Jardim Iracema,
Pirambu, Vila Velha,
. Dionisio Torres, Joaquim Tavora
R 1 ’ ’
egiona 4 Meireles
Regional 1l Anténio  Bezerra, Presidente
g 4 Kennedy, Rodolfo Tedfilo
Regional IV 6 A.eropo.tto, Damas, Parangaba,
Vila Unido
Regional V 6 Bom Jardim, Granja Lisboa, Granja

Portugal, Siqueira
Alto Alegre, Alto da Balanga,
Regional VI 7 Coagu, Jardim das Oliveiras,
Messejana, Paupina
Sapiranga, Luciano Cavalcante,

Regional VIl > Praia do Futuro
Boa Vista, Dendé, Dias Macedo,
: Itaperi, José Walter, Parque Dois
Regional Vill 14 Irmaos, Passaré, Planalto Ayrton
Senna, Riacho Doce, Serrinha
Barroso, Conjunto Palmeiras,
Regional IX 10 Jangurussu, Parque Santa Maria,
Pedras
Aracapé, Conjunto Esperanca,
Regional X » Jardim  Cearense, Mondubim,
Novo Mondubim, Vila Manoel
Satiro
Autran  Nunes, Bela Vista,
Regional XI . Conjunto Cears3, Genibau,

Demdcrito Rocha, Joao XXIlI
Panamericano, Planalto Pici

Regional XII 2 Centro, Praia de Iracema
TOTAL DE NUCLEOS \ 91

Fonte: Os autores (2023).

A abrangéncia desse atendimento atingiu, aproximadamente, 6.276 beneficidrios ao
final do ano de 2022 e agiu sobre fragilidades e vulnerabilidades que as contradi¢ées do

sistema socioeconémico atual imp&em sobre os individuos (LIMA, et al., 2022).
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Sob esse prisma, precisamos compreender que as expressdes e transformacgbes da
questdo social (CASTEL, 1999) sdo norteadoras do planejamento e da execucdo dos
processos de trabalho e apreendem esforcos em prol da superacao ou minimizagdo de
riscos sociais dos que estdo a margem da sociedade.

Em contributo a essa perspectiva, fazemos uso de um relato de experiéncia para
ilustrarmos como a relacdo entre educacao permanente e a colaboracdo interprofissional
fez sentido quando aplicada nos processos de trabalho da equipe de profissionais do I6cus
destacado anteriormente. O relato visa, nao sé aproximar nosso leitor do binémio teoria-
pratica, mas compartilhar os aprendizados proporcionados pela experiéncia vivida no
Projeto Atleta Cidadao.

Frente a abordagem feita, o assistente social do projeto socioesportivo conduziu, de
forma individual, o andamento da educacdao permanente com foco na educacao em saude,
desde a idealizacao e escolha das temadticas de estudo, até a producdo de material de apoio
e sua apresentacdo em reunides formativa (Quadro 2). Seu objetivo foi instrumentalizar os
profissionais do projeto social para o entendimento de assuntos de relevancia social,
estimulando a decodificacao do contexto social dos beneficidrios em estudos e didlogos de
temas emergentes as comunidades - o que, nem sempre, é identificado como
conhecimento pertencente aos profissionais, haja vista o projeto ser espaco da primeira
experiéncia de emprego para alguns.

Quadro 2 - Tematicas mensais 2021/2022.
Setembro/21 Campanha Setembro Amarelo e Educagao Ambiental
Outubro/21 Campanha Outubro Rosa e a Valorizagdo da Presenca Feminina na Sociedade
Novembro/21 Eventos Marcantes do Més de Novembro
Dezembro/21 Temas Transversais — Familia, Sociedade e Prevencdo de IST’S
Janeiro/22 Saude Mental, Paz e Educacao
Fevereiro/22 Esporte e Educacdo de Mdos Dadas
Marc¢o/22 Mulher, Discriminagdo Racial e Juventude
Abril/22 Aspectos Sociais Infantojuvenis
Maio/22 Respeito aos Equipamentos Publicos e Participa¢ao nos Mecanismos de Controle
Junho/22 Vida Coletiva e Sustentavel: da Infancia a Velhice
Julho/22 Cidadania e Responsabilidade Social
Agosto/22 Educacdo e Saude na Infancia: o Bullying e suas Consequéncias
Setembro/22 Os Efeitos do Trabalho Infantil no Século XXI
Outubro/22 Talentos e Aptiddes Profissionais
Novembro/22 A lmensiddo da Diversidade Humana e o Respeito as Diferencas

Dezembro/22 Infancia e Juventude: das A¢bes de Autocuidado as Perspectivas de Futuro
Fonte: Os autores (2023).
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Um fato a ser destacado € que todos os dados trazidos no quadro 2 ndo indicaram
uma imposicdo tedrica baseada em interesses particulares ou afinidades tematicas do
assistente social, todavia os conteldos foram compreendidos como partes integrantes das
observacdes e escuta qualificada para definicdo dos objetivos de cada proposta discutida,
de modo a aproximar a equipe de trabalho do Projeto Atleta Cidaddo ao cotidiano dos
beneficidrios, no ambito de suas rela¢bes sociais, englobando sua participacao, interacao
entre os pares e o empoderamento dos fatores referentes a sua fase de vida (GOMES, 2021).

Uma vez realizado o estudo social para formulagdo dos assuntos a serem tratados
junto aos beneficidrios, foram apresentadas as tematicas a equipe do projeto, sendo o
conteudo levantado registrado numa cartilha educativa (SILVA, et al., 2022), disponibilizada

para todos os profissionais (Figura 1).

Figura 1 - Capas do material de apoio elaborado pelo assistente social do projeto.

FEDERAGAO DE TRIATHLON DO ESTADO DO CEARA - FETRIECE
PROJETO ATLETA CIDADAO - PAC

CELULA DE SERVIGO SOCIAL - CESS ‘EDERAGAO DE TRIATHLON DO ESTADO DO CEARA ~ FETRIECE

PROJI TLETA CIDADAO - PAC
ULA ERVICO SOCIAL - CESS

CARTILHA PARA MULTIPLICADORES - VOL. 11:
CIDADANIA E RESPONSABILIDADE SOCIAL

?z)’

&0

CARTILHA PARA MULTIPLICADORES - VOL. 18
ESPORTES PARA O DESENVOLVIMENTO HUMANO

FORTALEZA/CE
2022

Fonte: Os autores (2023).

Com o exposto, pontuamos que cada cartilha foi elemento norteador das atividades
temadticas mensais, paralelas as atividades esportivas, e também foi fator instigante da
interacdo entre os profissionais, o que permitiu a estruturacao das etapas da educagao

permanente e colaboracao interprofissional, como esquematizado na figura 2.
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Figura 2 — Estrutura do processo de Educagao Permanente no PAC.
Piblico-alvo: 13 supervisores

Formato: Reunido Presencial

Promogio da Periodicidade: Uma vez ao més

Educacio
Permanente
(Supervisores)

Duragdo: 1 hora

Recursos: Cartilha Educativa, Datashow
Metodologia: Expositiva e Dialogada

Avaliacdo: Pesquisa de Satisfagao Semestral
Elaboracio de
Material de
Apoio

Publico-alvo: 130 professores de Ed. Fisica

Formato: Reunido Virtual

Periodicidade: Uma vez por semana

Duragdo: 1 hora

Recursos: Cartilha Educativa

Metodologia: Expositiva e Dialogada

L S S S S L R —

Avaliagdo: Pesquisa de Satisfacdo Semestral

Fonte: Os autores (2023).

Como disposto acima, o processo da educagao permanente teve inicio a partir do
material de apoio elaborado pelo assistente social. No percurso criativo foram consideradas
falas de profissionais, beneficidrios e situacbes do cotidiano nos nicleos esportivos e
comunidades, sendo essas registradas no didrio de campo do assistente social. Esse
somatorio de informagdes resultou na definicao dos temas mensais e no constante trabalho
colaborativo entre os profissionais de Educagao Fisica e Servigo Social.

Identificamos no planejamento formativo a socializa¢do inicial do material de apoio
junto a 13 supervisores (com formacdo em Educacdo Fisica) em 16 encontros com frequéncia
mensal, como fora apresentado no quadro 2 e, num segundo momento, 130 professores de
Educacao Fisica também foram instigados pelo material oferecido. Essa formacao ocorreu
em pequenos grupos, liderados pelos supervisores que, partindo dos didlogos com o

assistente social, compartilharam experiéncias e falas sobre o contetddo abordado.
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No que diz respeito aos beneficidrios do Projeto Atleta Cidad3ao, consideramos
que eles também foram alvo da educacdo permanente e da colaboracdo interprofissional,
pois no dia a dia das atividades nos nticleos esportivos foram contemplados com a troca de
saberes/vivéncias durante as rodas de conversa promovidas pelo profissional de Servico
Social e por depoimentos realizados pelos préprios professores de Educacao Fisica.

Identificamos ainda que, por trds da efetivacdo do planejamento técnico a
colaboracdo interprofissional houve contribui¢des da transversalidade, que foi utilizada
durante os assuntos tratados pelos profissionais de Servico Social e Educacdo Fisica. Essa
mesma colaboracdo, segundo Silva e Miranda (2022) consiste num processo de
complexidade e dinamismo, construido pelo fortalecimento de uma relacao coletiva e de
a¢oes individuais.

Em observancia as a¢bes de educacao permanente, entende-se que o fator de
execucdo dessas passa pelo crivo das praticas colaborativas, onde, para se ter a
materializacdo de processos de empoderamento dos seres de direitos atendidos pelo
assistente social é fundamental contar com a compreensdo dos profissionais de Educagao
Fisica acerca da relevancia social implicita nas atividades propostas e, nao somente isso,
poder ter seu apoio na mediacao de trabalhos colaborativos entre as dreas do saber técnico.

Em seu didrio de campo, o assistente social relatou que a criacao de um material de
apoio possuiu um grande valor pessoal e profissional, pelo fato de contribuir, por meio de
sua apreensao, com o pertencimento do individuo a realidade na qual estd inserido,
compreendendo seu fluxo e manifestacdes a partir do didlogo, que se inicia pela educagao
permanente e atinge niveis da colaboragao interprofissional, quando se tem a acolhida das
estratégias de educacdo comunitaria (SILVA, 2022).

Silva (2022) também relatou que as reunides suscitaram observa¢6es mais focadas na
manifestacao de questdes sociais, ocasionando planejamentos assertivos e que a avaliacao
dos profissionais em pesquisas de satisfacdo semestrais validou a iniciativa de
acompanhamento de demandas por meio das discussbes oriundas da educacao
permanente, identificando que a colaboracao interprofissional tem papel fundamental para

o0 alcance de objetivos.
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3. Inova¢ao em meio aos Percal¢os

Acreditando na cooperacao como meio pelo qual as pessoas interagem
espontaneamente, podemos prever que o trabalho conjunto (ou a colaboracdo
interprofissional) pode levar a superacdo individual e/ou coletiva das contradicbes que
chegam através de demandas rotineiras ou do centro das decisdes profissionais (SILVA;
MIRANDA, 2022).

E essa mesma cooperacdo que se vislumbra quando a educacdo permanente foi
realizada e efetivada nos nucleos esportivos do Projeto Atleta Cidad&o. Isso porque o
planejamento técnico ndo passa de abstracao até o momento em que o exercicio
profissional corporifica e ressignifica os objetivos de trabalho em a¢6es para a comunidade.

Com a nova vigéncia contratual, o projeto nao sd iniciou um ciclo de rearranjos
praticos, mas oportunizou aos seus profissionais e beneficidrios uma releitura social da
propria vida e das construcdes coletivas e rela¢des sociais em andamento, o que se expressa
no que Silva e Danza (2022) chamam de “projeto de vida e identidade”. Tais pontuacdes
foram percebidas a partir das falas feitas pelos profissionais e alunos durante as reunides e
rodas de conversa, sendo registradas em didrio de campo.

Foram, também, percebidas mudancas de atitude e comportamento de alguns
beneficidrios, que identificaram em algumas das abordagens profissionais oportunidades de
superacao de vulnerabilidades. Alguns exemplos que podemos mencionar foram: ingressos
de adolescentes em times de futebol, premiacdo com bolsas de estudo em colégios
particulares, acesso a programas de formacao técnica em modalidades esportivas, etc.

Esses foram alguns exemplos de resultados obtidos durante o trajeto de
implementacdo das acdes educativas relacionadas a colaboracdo interprofissional e
educacdo permanente (Figura 2), esbocando um avanco para a reflexdo, critica e
propositura de caminhos a serem seguidos rumo ao distanciamento do senso comum que

invisibiliza conquistas, em termos de garantia de direitos.
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Figura 2 - Educacdo permanente e colaboracdo interprofissional no Projeto Atleta Cidad&o.

SET/OUTINOVI
DEZ/2021 FEVIMARIABR/2022

la ACAO DE EP NO CONTINUIDADE DE
PAC EP E CIP

AGOSTO/2021 JANEIRO/2022 MAI10/2022

NOVA VIGENCIA DO PAC la PESQUISA DE SATISFACAO 2a PESQUISA DE SATISFACAO
GLOBAL DO PAC GLOBAL DO PAC

Fonte: Os autores (2023).

Nesse percurso, processos de trabalho também suscitaram desafios: o autor se
deparou com profissionais desatualizados sobre desdobramentos das questfes sociais, a
cultura de aperfeicoamento profissional ndo existia com a frequéncia que passou a existir
com a nova fase do projeto socioesportivo, assim como a formacdao da equipe de trabalho
precisou de sensibilizacdo para a identificacdo da importancia e da relevancia da educacao
permanente e da consequente colaboragao interprofissional para que fossem alcancadas as
metas estabelecidas.

Silva et al. (2022) apresentam esses desafios como oportunidades para serem
desenvolvidas relacdes de trabalho alicercadas em competéncias especificas, comuns e
colaborativas, de modo a se ofertar um fluxo claro de atividades para o publico envolvido.
Logo abaixo, o quadro 3 evidencia as principais a¢bes de educacao permanente e
colaboracao interprofissional no Projeto Atleta Cidadao, demonstrando, nao apenas o
compromisso com os beneficidrios, como individuo-fim de suas intervencbes, mas
compromisso com o profissional mesmo, estando este num espaco de aprendizado, de
renovacao e transmutacdao do saber, sendo participe da renovacao da praxis, pois a

educacdo em si mesma € norteadora de histdrias de vida para um educador (FREIRE, 2011).
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Quadro 3 - Relagbes profissionais de educa¢do permanente e colaboracdo interprofissional no Projeto
Atleta Cidadao.
Principais A¢6es em educacao permanente/colaboracao
interprofissional

Fung¢oes Quantidade

Fomentar o processo de educacdo permanente do
projeto social;
Elaborar o material de apoio utilizado na educacdo
permanente;
Articular a¢des educativas com a supervisao e
Assistente Social 01 professF)res;
Conduzir rodas de conversa para acompanhamento dos
efeitos das temadticas propostas na educagdo
permanente;
Sensibilizar os profissionais para a continuidade do
planejamento técnico por meio da colaboragao
interprofissional.
Estimular os professores sob sua supervisdo para o
trabalho interprofissional;
Encaminhar demandas da educagdo
Equipe de Supervisao 13 permanente/colaboragdo interprofissional ao assistente
social;
Acompanhar a interlocu¢do entre assistente social e
professores.
Implementar em suas aulas o conteido ofertado no
processo de educagdao permanente;
Professores de Educacio Participar das acgdes promovidaf 'em ed'uc'agéo
Fisica 130 permanente favorecendo a colaboracdo interprofissional
que terd como alvo os beneficidrios do projeto social;
Promover o trabalho em equipe no nicleo esportivo e
por meio de interlocucdes necessdrias.

Fonte: Os autores (2023).

Frente ao exposto, tornou-se necessario verificar, ainda que, de um modo
qualitativo, os efeitos dessa educacao permanente/colaboracdo interprofissional partindo
das percepcbes dos beneficidrios do projeto socioesportivo sobre as rodas de conversa
realizadas pelo assistente social, o0 que nos faz recorrer a linha do tempo da figura 2
anteriormente apresentada.

Nesse contexto, Fernandes, Rozenowicz e Ferreira (2004) entendem que a qualidade
social, nos moldes do Plano Nacional de Educagao, busca atender anseios de justica,
solidariedade, autonomia, liberdade e ampliacdo da cidadania, o que faz esse percurso se
tornar mais relacional e acolhedor de multiplicidades do que expressivamente numérico.

Nosso relato também vem descrever que, partindo de registros no didrio de campo,
houve uma pesquisa de satisfacdo cinco meses apds o inicio da nova vigéncia do Projeto

Atleta Cidaddo (ocorrendo em janeiro/2022). Na pesquisa o projeto buscou saber o
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posicionamento dos beneficidrios e dos profissionais sobre a promoc¢dao da educacao
permanente/colaboracdo interprofissional difundida pelo assistente social.

Para os beneficiarios (Gréafico 1) essa objetividade foi transposta a sua compreensdo
sobre a importancia das rodas de conversa, ja para os profissionais (Grafico 2) essa coleta se
deteve a avaliacdo do atendimento de demandas pelo profissional de Servico Social, sendo

possivel acompanhar os resultados nos graficos a seguir.

Grafico 1 - Satisfacdo com as rodas de conversa (janeiro/2022).
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Fonte: Fetriece (2022).

Grafico 2 — Avaliacdo do atendimento de demandas pela assistente social (janeiro/2022).
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Fonte: Fetriece (2022).

Os dados analisados a partir do didrio de campo e do relatdrio entregue a Fetriece
apontaram uma parcela considerdvel da satisfacdo dos dois publicos (59,1% de beneficidrios
atribuindo nota maxima as rodas de conversa e 65,1% dos profissionais satisfeitos com o
atendimento de Servico Social).

Ao longo da andlise deste relato foram vistos que esses dados sdo robustos,
principalmente se somarmos os percentuais das notas superiores a 7, 0 que nos permitiu
atingir os nimeros de 97,7% da satisfacao dos inscritos no projeto e 97,6% de satisfacdao por

parte dos profissionais.
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Cabe ainda, mencionar que o assistente social prestou servicos em duas vertentes: a
primeira tratando demandas relativas aos encaminhamentos, anamneses, atendimento
individual e em grupo, escuta qualificada, além das rodas de conversa e outros processos de
trabalho envolvendo o publico-alvo do Projeto Atleta Cidad3ao; a segunda, voltada aos
profissionais, esbocando a formacdo e capacitacdao desses, orientacbes educacionais,
propostas pedagdgicas e ac¢des interdisciplinares que integram o conjunto em debate
(educacdo permanente/colaboracdo interprofissional).

Nosso relato identificou, em momento posterior, a realizacdo de uma segunda
pesquisa no projeto, sendo essa ocorrida durante o més de maio do mesmo ano, contendo
0s mesmos objetivos e perguntas, de modo a serem comparada a evolu¢do ou regressao
dos indices obtidos, porém para fins deste recorte, expomos aquelas que se voltaram ao

nosso objeto de estudo (Gréficos 3 e 4).

Grafico 3 - Satisfagdo com as rodas de conversa (maio/2022).
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Fonte: Fetriece (2022).

Grafico 4 — Avaliacdo do atendimento de demandas pelo Assistente Social (maio/2022).
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Fonte: Fetriece (2022).

Desta vez, nosso relato visualizou o comparativo entre as pesquisas nos levando a

concluir que, do ponto de vista dos beneficidrios (Gréfico 3), houve um aumento de 12,1% em
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sua satisfacdo a respeito da realizagao das rodas de conversa, sendo possivel obter a
aprovacao de 71,2% dos respondentes (considerando a nota 10 como totalmente satisfeito).

Nesse aspecto, Marques Filho e Possebon (2022) ilustram que, na busca por uma
conscientizagdo das desigualdades deve-se defender uma educa¢do que oriente e promova a
leitura critica do mundo, que se op0e as opressdes, destaca o conhecimento popular, mas
associa-o aos saberes cientificos.

Em reflexao, notamos que essa relacdo foi iniciada no Projeto Atleta Cidaddo durante
0s primeiros passos da educacdo permanente, e avancou no decorrer da efetivacao da
colaboragdo interprofissional, quando a ideia e objetivos se materializaram nas acdes
esportivas e de promoc¢ao da cidadania.

No Gréfico 4 analisamos que foi possivel ver um decréscimo de 2,4% (considerando a
nota 10) na satisfacdo dos profissionais de Educacdo Fisica conquanto ao atendimento das
demandas pelo assistente social (caindo de 65,1% para 62,7%) e isso pode justificar-se através
de leitura dos registros feitos em didrio de campo, que identificaram posturas de resisténcia,
encapsulamento e/ou impermeabilidade profissional que podem gerar exercicios
uniprofissionais e unidirecionais (ROSA et al., 2022), além de desconhecimento do papel dos
demais membros da equipe (PEDUZZI et al., 2016), o que incorre no cerceamento da
oportunidade de andlise de visGes e interacdes entre os pares.

4. Para ndo acabar por aqui

Pode-se observar nas discussdes apresentadas a necessidade de se buscar o
fortalecimento da educacdao permanente com foco nos desfechos da colaboracao
interprofissional para abordar-se com propriedade os processos de trabalho da equipe do
projeto social. Ficou claro que as especificidades de cada area/funcao existem, contudo
encontram-se transversais as contribuicdes que sao dadas aos profissionais de Educacao
Fisica e Servico Social no ambito socioesportivo, sendo a¢des bilaterais.

Uma vez pensada a educacao profissional como nascedouro de oportunidades para
estimular as a¢des colaborativas, poderemos ter uma quebra de paradigmas que existem e
que ocorrem por meio de atuac¢des individualistas e ndo integrativas. Pensar no beneficidrio
é um ponto de partida para superar desafios da colaboracdo interprofissional e averiguar

ganhos obtidos ou retrocessos.
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Frente ao objetivo determinado para esta pesquisa, contextualizou-se a rela¢ao
educacdo profissional/colaboragdo interprofissional e viram-se identificadas as atribui¢des
inerentes as profissGes inseridas no projeto socioesportivo, o que torna facil sua
caracterizagao como area do saber.

No entanto, suas particularidades precisam reconhecer aspectos de praticas
colaborativas para serem ampliados os servicos prestados, sem a existéncia de embates que
fragilizam o objetivo ao qual se direcionam as a¢des. A colaboracao interprofissional,
através das praticas colaborativas precisa ser apreendida como palco para cooperacao dos
individuos em exercicio profissional, sendo alicerce de tomada de decisdes e cenario para
um planejamento técnico e estratégico dos servicos.

Entende-se que esse percurso ainda incide em resisténcias oriundas da atuacao
profissional no cotidiano, mas que, a partir de pesquisas futuras e reforco dos debates
contemporaneos, pode viabilizar o pleno desenvolvimento da colaboracao interprofissional
como método capaz de promover a¢des de melhor qualidade.

Em suma, o assistente social identificou nesta seara a existéncia de saberes aplicados
as profissdes, de maneira isolada, sem a articulacao com outras categorias de trabalho, mas
que, sendo instigadas pela educacao permanente, se abrem as possibilidades de corroborar
com transformagdes nas rela¢bes de trabalho e seus processos, superando fragilidades em
diversos fluxos.
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